Sadrzaj i nalin testiranja, pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za testiranje
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Marina, 24. oZujka 2021. godine

POZIV NA TESTIRANJE
USMENO TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natje¢aja za radno mjesto
- Ugitel) INFORMATIKE (M/Z) -1 izvr3itelj/ica na neodredeno i puno radno vrijeme

;koji je objavljen dana 16. oZujka 2021. na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
mreZnoj stranici Osnovne 8kole Ivan Duknovi¢ odrZat ée dana 14. travnja 2021. godine.

Raspored i vrijeme usmenog testiranja kandidati ¢e dobiti putem elektronitke poste.

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog za potetak
testiranja, ne smatra se kandidatom natjeaja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se
utvrduje identitet prije usmenog testiranja kandidata.

Testiranju ne moZe pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Testiranju ne moZe pristupiti kandidat koji se ne bude pridrzavao propisanih epidemiolodkih mjera.

Nakon obavljenog usmenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je
pristupio testiranju.

Troje kandidata koji ostvare najvide bodova na usmenom testiraju pozvat ¢e se na razgovor (intervju) s
povjerenstvom.

Poziv za testiranje objavljen je dana 24. ozujka 2021. godine.

Na temelju Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata u
Osnovnoj 8koli Ivan Duknovi¢, Marina,a vezano uz raspisani natje¢aja 16. ozujka 2021. za zasnivanje
radnog odnosa na radnom mjestu za ugitelja informatike (M/Z), povjerenstvo za vrednovanje kandidata
objavljuje

SARZAJ I NACIN TESTIRANJA, PRAVNE I DRUGE IZVORE
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapoljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata u Osnovnoj
Skoli Ivan Duknovi¢, Marina, obavit ¢e se provjera znanja i sposobnosti kandidata za radna mjesta po raspisanom
natje¢aju i to:

Utitelj informatike (M/Z)-1 izvr3itelj/ica na neodredeno i puno radno vrijeme

Provjera se sastoji od usmenog testiranja sa kandidatima koje provodi Povjerenstvo.

Kandidati ¢ije su prijave pravodobne i potpune su obvezni pristupiti usmenom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi usmenom testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.



Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja te &ije prijave nisu pravodobne i potpune.
Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilje$kama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama.
Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo
nece priznati niti ocijeniti.
Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio
testiranju. Troje kandidata koji ostvare najveéi broj bodova na testiranju biti ce pozvani na razgovor (intervju)
putem adrese elektronitke poste koja je naznadena u prijavi na natje¢aj. Odluku o izboru kandidata Povjerenstvo
¢e objaviti na mreznoj stranici Osnovne $kole Ivan Duknovi¢, Marina

http://os-iduknovic-marina.skole.hr/

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09,
92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14. ,7/17. i 68/18., 98/19, 64/20),

2. Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u
osnovnoj 3koli (Narodne novine, broj 124/09. i 73/10.)

3. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole (Narodne
novine, broj 67/14. 1 81/15.)

4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera(Urednicki pro¢isceni tekst, . Narodne novine*, broj 94/15 i 3/17)

5. Pravilnik o natinima, postupcima i elementima vrednovanja utenika u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.112/2010-
2973, 82/2019-1709)




